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Gemeentelijke retributie voor de uitvoering van werken door gemeentepersoneel
(Gewijzigd bij collegebeslissing van 29 november 2022)

Artikel 1 : Er wordt een gemeentelijke retributie aangerekend voor diensten/werken die door het
gemeentepersoneel moeten worden verricht door toedoen derden, tenzij deze uitvoering aanleiding
geeft tot de toepassing van een andere gemeenteverordening van belasting of retributie, of tenzij
plaats heeft krachtens een aparte schriftelijke overeenkomst.

Artikel 2 : De retributie is verschuldigd door de persoon die de schade of de vervuiling aan het
gemeentelijk patrimonium aangericht heeft of die de uitvoering van de werken/diensten aanvraagt.

Artikel 3 : De retributie is verschuldigd door de leverancier van diensten, werken of leveringen die
gebrekkig zijn tijdens de uitvoering van de overheidsopdracht en waarbij het bestuur, in regie en met
eigen middelen en prestaties, die gebrekkigheid volledig of gedeeltelijk oplost.

Artikel 4 : De retributie is verschuldigd door de leverancier van diensten, werken of leveringen die
gebrekkig zijn tijdens de uitvoering van de overheidsopdracht en waarbij noch het bestuur, noch de
leverancier een oplossing kan bieden, het tarief is verschuldigd per uur en per werkdag en dit tot het
tijdstip waarop de overheidsopdracht niet langer gebrekkig is.

Artikel 5 : De retributie wordt vastgesteld als volgt (gewijzigd bij collegebeslissing van 29/11/2022, treedt
in werking op 01/01/2023) :

Personeel

Tijdens de diensturen

Arbeider uurtarief €50
Administratief medewerker uurtarief €50
Buiten de diensturen + zon- en

feestdagen

Arbeider uurtarief €90
Administratief medewerker uurtarief €90

Voertuigen (uurloon personeel niet inbegrepen)

Veegmachine uurtarief 40 €
Tractor uurtarief 40 €
Vrachtwagen uurtarief 55 €
Kraan uurtarief 55 €
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Aangewende producten of vervangingsmaterialen worden aangerekend aan de werkelijke kostprijs
inclusief alle kosten en belastingen zoals door het gemeentebestuur zelf betaald.

Artikel 6: Bij de berekening van de uurprestaties zal elk begonnen uur worden aangerekend als een
volledig uur.

Artikel 7: Voor de toepassing van dit reglement verstaat men onder de term ‘diensturen’ van
maandag tot vrijdag van 8u — 12u en van 13u — 16.30u.

Artikel 8 : De retributie moet betaald worden door middel van de factuur opgesteld door het
gemeentebestuur na beéindiging van de werken en dit binnen 30 kalenderdagen na factuurdatum.

Artikel 9 : Bij niet tijdige betaling van de factuur zal deze worden ingevorderd volgens de bepalingen
in het gemeentelijk retributiereglement inzake (niet) fiscale invorderingen, hiervoor zal eerst een
eerste aanmaning gestuurd worden met mogelijkheid om te betalen binnen de 14 kalenderdagen na
datum van eerste aanmaning, vervolgens zal een aangetekende laatste aanmaning verstuurd worden
waarbij de hoofdsom wordt verhoogd met € 20,00 administratiekosten + kostprijs aangetekende
zending met mogelijkheid tot betaling binnen de 14 kalenderdagen na datum van laatste aanmaning,
vervolgens zal een niet fiscaal dwangbevel worden uitgevaardigd.

Artikel 10: Delegatie
Het college van burgemeester en schepenen wordt gemachtigd tot
a. het wijzigen van de tarieven van de retributies die vastgesteld worden in het
retributiereglement
b. het bepalen van de wijze van inning van de retributies
Artikel 11 : Het gemeenteraadsbesluit van 28 januari 2016 wordt opgeheven.
Artikel 12 : Huidig reglement treedt in werking op 1 januari 2017.

Artikel 13 : Afschrift van dit besluit zal worden gestuurd aan:

- de financieel beheerder
- de toezichthoudende overheid



