
  
  

 
BURGEMEESTER JAN STEVENS 
 
ALGEMEEN PERSONEELSBELEID EN MANAGEMENT 
 
1.  Aanstelling voltijds hulppersoneelslid - artikel 60 § 7 - vanaf 8 juli 2019 

 wordt aangesteld als voltijds hulppersoneelslid i.k.v. artikel 60 § 7 met een contract 
van onbepaalde duur vanaf 8 juli 2019. 
 
 
2.  Aanstelling voltijds maatschappelijk werker vanaf 1 september 2019 tot en met 30 

september: overdracht aan maatschappelijk werkers  
 wordt aangesteld als voltijds maatschappelijk werker (38/38) - weddenschaal B1-

B3 - met een contract van bepaalde duur. 
 
 
3.  Aanstelling voltijds maatschappelijk werker t.v.v. voltijds maatschappelijk werker in 

bevallingsrust vanaf 1 september 2019 
 wordt aangesteld als voltijds maatschappelijk werker (38/38) - weddenschaal B1-B3 - 

t.v.v.  die vanaf 1 september 2019 in bevallingsrust gaat. 
 
 
4.  Verdere aanstelling deeltijds hulppersoneelslid in de DCO (3/38) - weddenschaal E1-E3 met 

een contract van bepaalde duur vanaf 01 juli tot en met 31 augustus 2019 
K  wordt verder aangesteld als deeltijds hulppersoneelslid in de DCO (3/38) - 
weddenschaal E1-E3 - met een contract van bepaalde duur t.v.v.  die vanaf 2 
februari 2018 ononderbroken ziek is tot en met 31 augustus 2019. 
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