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Aantrekkingskracht voor vrijwilligers
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Bezint eer ge begint

You never get a second chance to make

a first impression
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Vrijwilligersbeleid
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Vrijwilligers rekruteren
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Maatschappelijke factoren

Pluraal
Model

Monolitisch

model
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De nieuwe vrijwilliger

Monolitische samenleving Plurale samenleving
|dentificatie Bricolage
Individu Individu
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De nieuwe vrijwilliger

- Afgelijnd engagement

- Versplinterd engagement

- Win/win situatie

- Afgebakend in tijd

- Variatie in soort activiteit

- Variatie in intensiteit, regelmaat
- Voor wat hoort wat — de return
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Organisatiefactoren: Flexivol

e Flexibility e Flexibiliteit

e Legitimacy e Legitimiteit, imago

e Ease of acces e Eenvoudig toegankelijk
e Xperiment e Experiment

e Incentives e Stimulansen, prikkels
e Variation e Variatie

e Organisation e Organisatie is vlot

e Laughs e Lachen, ontspanning
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Individuele motivatiefactoren

Weten waar

Gewaardeerd het over gaat

worden om
mee te doen

Vooruitgang
en res_ultaten
zien

Het zinvol
vinden

Uitgenodigd
worden om
mee te doen

Hulp en steun
krijgen
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De vacature

e Stap 1: Waarvoor zoeken we vrijwilligers
e Stap 2: Wie zoeken we

e Stap 3: Waar vinden we de mensen die we
zoeken

e Stap 4: Op welke manier spreken we de
mensen aan die we zoeken
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De vacature

Een vrijwilliger voelt zich aangesproken wanneer:
De vw weet wat je vraagt

De vw weet wat je biedt

De vw weet waar hij terecht kan

De vw weet dat je appel op hem doet
De vw het taalgebruik begrijpt

De vw voldoende zinvolle info ontvangt
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Bepaal je merk

e Wat is onze aantrekkingskracht

e Waarin onderscheiden wij ons van andere
werkingen in de buurt

e Toon de ziel van je organisatie
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Bronvermelding

Internet:

http://www.volunteeringwesternisles.co.uk/documents/guidefinalversion11.10.06.pdf
http://agbiopubs.sdstate.edu/articles/ExEx15001.pdf

http://www.limburg.be/webfiles/FILES DIR02/Vrijwilligerswerk/pdf-documenten/Praktijkboek.pdf
http://www.vub.ac.be/wetenschapswinkel/publicaties/2005-2006/thesis KBartels Chiro.pdf

Cursus:

Opleiding Workshopbegeleider vrijwilligerswerk, SLD, Yves Larock
Nota Vrijwilligersbeleid, Vzw Kompas, Koen Vermeulen
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The future depends
on what you do in the present

Mahatma Gandhi

Workshopbegeleider:

Koen Vermeulen

0472/88.25.16
Vermeulen.struyvelt@telenet.be




